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SCFP 2626 Bulletin

Les défis d’une nouvelle année :
Le SCFP 2626 est la pour vous appuyez!

Chers membres du SCFP 2626 et

membres de la communauté
universitaire,

C’est déja la rentrée universitaire et
une nouvelle année pleine de défis
se présente. Tout au long de celle-ci, le SCFP 2626
pourra vous aider de diverses manieres a rencontrer
vos objectifs.

Le SCFP 2626 est le syndicat des étudiants qui
occupent un emploi académique a 1’Université
d’Ottawa (assistants de recherche, d’enseignement,
correcteurs, moniteurs de laboratoire, etc.). Nous
réunissions plus de 3000 membres et avons une
équipe de plus de 10 officiers exécutifs et employés
pour vous aider.

Dans les mois a venir, nous tiendrons plusieurs
activités. Le 22 septembre, nous vous invitons
d’abord a notre évenement social qui aura lieu sur la
terrasse du centre universitaire sur I’heure du midi.
Le 8 novembre se tiendra aussi notre Assemblée
générale réguliere ou des décisions importantes
devront étre prises par les membres. Vous étes bien
slir invité a y participer!

Une nouvelle équipe dynamique pour vous servir!
Suite aux é€lections de I’hiver 2011, un nouveau
Comité exécutif est entré en en poste le ler mai
2011. Nos officiers sont disponibles pour vous
assister si vous avez des problemes avec votre
emploi ou si vous désirez de I'information sur nos
divers programmes et services.

Vous désirez vous impliquer? Le SCFP 2626 a une
équipe  exceptionnelle qui  travaille  pour
I’amélioration des conditions de travail et de vie sur
le campus. Vous pouvez vous impliquer au sein de
I'un de nos comités (comité vert, sur la justice
sociale, etc.) ou devenir délégué de votre unité
académique.

Si vous désirez plus d’information sur nos activités
et notre équipe, visitez notre site internet
(www.scfp2626.ca) ou écrivez-nous a
info@scfp2626.ca.

Je vous souhaite une excellente année académique,

Félix Grenier, Président du Comité exécutif du SCFP
2626

Griefs liés au travail

Les griefs sont une situation normale dans la relation
d’emploi au chaque lieu de travail et 1’'une des plus
importantes taches du SCFP 2626 c’est de résourdre

septembre 2011

des conflits entre I’employeur et ses membres.

Un grief est une plainte officielle contre I’employeur
('Université d’Ottawa) soumise par un employée (membre du
SCFP 2626) en relation d’une violation des droits des membres
du SCFP 2626 protégés par notre convention collective. Il
existent beaucoup de cas ou les droits des membres du SCFP
2626 peuvent étre affectés de la part de I’employeur, qui est
réprésenté, dans ses relations avec les étudiants-employées, par
les professeurs superviseurs des contrats, 1’administration et tous
les autres agents qui peuvent se retrouver impliqués au le lieu de
travail.

Si vous pensez que vos droits protégés par notre convention
collective ont été violés, vous pouvez soumettre un grief avec le
SCFP 2626. Pour faire cette demarche, votre premier point de
contact est votre délégué départamental qui identifiera votre
probleme et tentera d’en trouver une solution de maniere
informelle. Si votre situation ne peut pas se résoudre d’une
maniere informelle, vous avez le droit de poursuivre votre cas
aupres les délégués en chef, francophone et anglophone, qui
détermineront si votre situation peut se constituer en un grief
officiel. Les délégues en chef vous donneront un rendez-vous afin
de discuter votre situation et peuvent vous demander de leur
présenter des documents pertinents a votre cas: contrat, copies de
courriels, etc. Le comité de griefs du SCFP 2626 va ensuite
analyser votre dossier et décider si un grief officiel peut étre
porté. Si le comité de griefs prend une décision de poursuivre
votre grief vous devez vous présenter a notre bureau pour signer
un formulaire avec les détails de votre cas. Les délégués en chef
vous tiendront au courant du processus et vous informeront du
résultat final.

Matthew Ladd: délégué enchef (anglophones)csa@cupe2626.ca
Stanko Krstic: délégué en chef(francophones), csf@cupe2626.ca

Equipe verte du SCFP 2626 — Venez
améliorer les choses

N

Votre syndicat s’est engagé a passer au vert.
Nous avons créé 1'Equipe verte, a laquelle tous
les membres peuvent participer, et avons forgé
un partenariat avec le Défi des batiments et des
milieux de travail verts d’Envirocentre pour
promouvoir les questions environnementales au
sein du syndicat et sur le campus. L’Equipe
travaille a une campagne en vue de collecter tous les déchets
électroniques non voulus. La prochaine date de collecte vous sera
communiquée cet automne. Cette année, 1'Equipe a hate d’aller
dehors et de trouver des facons d’encourager les activités de plein
air. Inscrivez vous a notre page Facebook pour obtenir plus de
détails  (http://www.facebook.com/profile.php?id=100001987421416),
ou pour obtenir de plus amples renseignements sur 1'Equipe
verte, consultez notre site Web
(http://www.cupe2626.ca/francais/green_{r.htm).

Si vous aimeriez participer aux activités de I’Equipe verte, venez
a notre prochaine réunion le 12 septembre 2011 dans la salle
UCU-303 de 10 h a 11 h ou envoyez un courriel a
healthandsafety @cupe2626.ca.

Nicole Aitken : Agente de santé et sécurité.
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